UniverZitet Dzemal Bijedid" u Mostaru "Dzemal Bijedi¢" University of Mostar

Upravni odbor [k Steering Committee

Broj: 100-2135/19
Mostar, 17.09.2019. godine

Na osnovu ¢lana 48. stav (1) tacke I) Statuta Univerziteta ,,Dzemal Bijedi¢” u Mostaru, a u skladu sa
¢lanom 4. Pravilnika o mjerilima za koriStenje prihoda Univerziteta ,DZemal Bijedi¢” u Mostaru,
Upravni odbor Univerziteta, na 14 sjednici odrZanoj 16.09.2019. godine, donio je

ODLUKU
o raspodjeli sredstava izmedu
Univerziteta ,,DZzemal Bijedic” u Mostaru i organizacionih jedinica

Da se od upisnina studenata i drugih prihoda €lanica Univerziteta, na raun Univerziteta za
pokrivanje troskova, izdvaja:

= 90% od svih skolarina redovnih studenata | i Il ciklusa;

= 80% od svih $kolarina vanrednih i samofinansirajucih studenata 1 i Il ciklusa;

=  60% od svih Skolarina DL studenata I i Il ciklusa;

= 100% od svih 3kolarina studenata llI ciklusa na univerzitetskim studijima;

= 90% od svih Skolarina studenata Il ciklusa na studijima koje organizuju organizacijske
jedinice/fakulteti;

" 90% od visine svih ostalih naknada iz Odluke o visini troskova Skolarine i drugih usluga za
studente Univerziteta "DZemal Bijedic" u Mostaru, broj: 100- 2134/19 od 16.09.2019.
godine; izuzev stavki pod Siframa 4135 (zavr$ni ispit na | ciklusu studija) i 4136 (diplomski
ispit na H ciklusu studija);

= 60% od visine studentskih naknada za zavrsni ispit na | ciklusu studija;

= 70% od visine studentskih naknada za diplomski ispit na Il ciklusu studija;

= 50% od iznosa naknade za provjeru vjerodostojnosti diplome steéene na Univerzitetu
»~DZiemal Bijedi¢“ u Mostaru; '

= 20% od komercijalnih projekata, na ukupnu vrijednost projekta, bez PDV-a.

Od izdvojenih sredstava, iz ¢lana | ove Odluke, Univerzitet preuzima obavezu:

= isplate osnovnih placa, toplog obroka i prevoza svih zaposlenika Univerziteta, prema
Pravilniku o pla¢ama, naknadama i drugim primanjima zaposlenika Univerziteta ,DZemal
Bijedic” u Mostaru (osim zaposlenika koji su primljeni na odredeno vrijeme i finansiraju se
iskljucivo iz prihoda komercijalnih projekata), -

= isplatu uvecanja placde (za nastavu iznad punog normiranog opterecenja) do 50% osnovne
place. Univerzitet ne preuzima obavezu isplate uvecanja place za nastavu iznad punog
normiranog opterecenja za zaposlenike angaZovane na studijskim programima prve godine
| ciklusa, koji su upisali manji broj studenata od kvote propisane odlukom Senata,
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isplate naknada za sve spoljne saradnike angaZovane tokom 2019/20. akademske godine,
izuzev naknada za spoljne saradnike angaZovane na studijskim programima prve godine |
ciklusa, koji su upisali maniji broj studenata od kvote propisane odlukom Senata,

isplatu naknada za mentore i ¢lanove komisije na doktorskim studijama,

isplate naknada za struénjake iz prakse angaZovane tokom 2019/20. akademske godine,
izuzev naknada za struénjake iz prakse angaZovane na studijskim programima prve godine |
ciklusa, koji su upisali manji broj studenata od kvote propisane odlukom Senata,

za vracanje kreditnih obaveza Univerziteta i fakulteta,

za izmirenje zaostalih obaveza radnika koji su stekli zakonske uslove za odlazak u penziju,
za pokri¢e materijalnih troskova Rektorata Univerziteta.

Sredstva koja ostaju na raspolaganju fakulteta koristice se za:

isplatu uveéanja place (za nastavu iznad punog normiranog opterecenja) iznad 50% osnovne
place,

eventualnu isplatu uvecanja place za nastavu iznad punog normiranog opteredenja za
zaposlenike angaZovane na studijskim programima prve godine I ciklusa, koji su upisali manji
broj studenata od kvote propisane odlukom Senata,

isplatu naknada za spoljne saradnike angaZovane na studijskim programima prve godine |
ciklusa, koji su upisali manji broj studenata od kvote propisane odlukom Senata,

isplatu naknada za struénjake iz prakse angaZzovane na studijskim programima prve godine |
ciklusa, koji su upisali maniji broj studenata od kvote propisane odlukom Senata,

isplatu naknada za mentore na zavrénim ispitima | ciklusa studija i na diplomskim ispitima Il
ciklusa studija,

pokri¢e materijalnih troskova fakulteta,

osavremenjivanje nastave,

Skolovanje vlastitog kadra,

naknade pojedincima za dodatni rad po odluci dekana koji se ne finansiraju iz sredstava
Univerziteta,

ostali troskovi po odluci dekana koji se ne finansiraju iz sredstava Univerziteta.

v

Fakulteti ne mogu, bez saglasnosti rektora, stvarati nove finansijske obaveze, izuzev finansijskih
obaveza u vezi sa stavkama navedenim u clanu lIl.

Saglasnost na angaZman spoljnih saradnika i struénjaka iz prakse daje Senat Univerziteta, na
prijedlog NNV-a fakulteta i univerzitetskih studija, a ugovore o angaimanu potpisuju rektor
Univerziteta i dekan fakulteta.
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Odluka stupa na snagu danom dono3enja, a primjenjivat ¢e za akademsku 2019/2020. godinu.

Dostaviti:

(d
Lo

Upravnom odboru

Kolegiju Rektora 6x

Organizacionim jedinicama 8x

Voditeljima univerzitetskih studija
Racunovodstveno-finansijskoj sluzbi
Sluzbi za pravne, opée i kadrovske poslove
Oglasna ploda/web

a/a

PREDSJEDNIK UPRAVNOG ;'
UNIVERZITETA , DZEMAL BUEASA

) adfBh%,
Dr. sc. AZra/Spago, vaRieahidp;
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