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Univerzitet "Dzemal Bijedi¢" u Mostaru Kodeks nastavnicke etike

Na osnovu ¢lana 54. Zakona o visokom obrazovanju u Hercegovacko-neretvanskom kantonu
("Sluzbene novine hercegovacko-neretvanskog kantona™ broj 4/2012) i ¢lana 72. Statuta
Univerziteta "Dzemal Bijedi¢" u Mostaru, Senat Univerziteta na sjednici odrzanoj 31. 1.
2013. godine, usvojio je

KODEKS NASTAVNICKE ETIKE

Clan 1.
Ovim kodeksom propisuju se moralna i eticka nacela kojih se trebaju pridrzavati

obavljaju nau¢no-nastavnu ili umjetnicko — nastavnu i naucno-istrazivacku djelatnost na
Univerzitetu "Dzemal Bijedi¢" u Mostaru (u daljem tekstu:Univerzitet).

Clan 2.
Osnovu nastavnic¢ke etike ¢ine: humanost, Cestitost i pravednost. Eticke norme nastavnik/ica
treba prihvacati kao skup nacela koja ga vode u nau¢nom, nastavnom i umjetni¢kom radu i u
privatnom Zzivotu. Nastavnik/ica je obavezan da djeluje saglasno ovim normama.

Clan 3.
Nastavnik/ica je duZzan savjesno i odgovorno obavljati poslove za koje je biran, na najbolji
mogud¢i na¢in. Svojim ponasanjem u javnom i privatnom Zivotu obavezan je Cuvati ugled 1
dostojanstvo Univerziteta i profesije koju obavlja.

Clan 4.
Nastavnik/ica je obavezan sudjelovati i u drustvenom zivotu i svoja znanja primjenjivati na
dobrobit zajednice.

U ophodenju s kolegama, saradnicima i studentima treba biti ljubazan, korektan i tolerantan,
pridrzavaju¢i se nacela naucne istine i kriti¢nosti. Pri organizovanju aktivnosti obavezan je
djelovati nepristrasno i pravedno.

Svoj ugled i zvanje nastavnik/ica treba unaprjedivati i potvrdivati rezultatima svog nau¢no-
istrazivackog 1 stru¢nog, odnosno umjetnickog rada.

Clan 5.
Nastavnik/ica je obavezan unaprjedivati struku objavljivanjem vlastitih rezultata, razmjenom
znanja, podataka i iskustava sa saradnicima i studentima, te kroz rad u nau¢nim, stru¢nim i
umjetnickim asocijacijama.

Nastavnik/ica je obavezan jacati uticaj struke i stalno ukazivati na njeno stvarno znacenje.

Nastavnik/ica je obavezan ukazivati na nestru¢ne i neosnovane tvrdnje povezane s njegovom
strukom, izbjegavaju¢i postupke kojim bi se potcjenili, obezvrijedili ili obesc¢astili ugled 1
dostojanstvo drugih.
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Svoje miSljenje o struénim i strukovnim pitanjima javno ¢e izre¢i ako je temeljeno na
poznavanju bitnih ¢injenica koje se odnose na razmatrano pitanje, odnosno ako je to njegovo
uvjerenje temeljeno na naucnoj istini i kriti¢nosti.

Clan 6.
Nastavnik/ica je duzan posebnu paznju posvetiti svojim nastavnim obavezama.

Nastavne obaveze duzan je izvrSavati u skladu s najnovijim nau¢nim saznanjima i
dostignutim tehnoloSkim rjeSenjima.Nastavni proces treba voditi tako da studenta osposobi
za rjeSavanje postoje¢ih i1 nailaze¢ih problema, te da na osnovu steCenih znanja prihvata
napredak nauke, tehnologije i drustva.

Nastavu je obavezan odrzavati redovno, u utvrdenom terminu i trajanju.

Clan 7.
Nastavnik/ica je obavezan studentima omoguciti sticanje odgovarajuc¢ih znanja, kompetencija,
vjestina 1 priprema za ispit.

Nastavnik/ica treba biti na raspolaganju studentima radi davanja objasnjenja i raspravljanja o
pitanjima vezanim za savladavanje nastavnog programa. Nastavnik/ica u edukacijskom
procesu, dijalogu sa studentima i izvan nastave treba poStovati principe akademske
komunikacije.

Nastavnik/ica je obavezan preporuciti dostupne udzbenike, priru¢nike, skripte i ostalu
literaturu potrebnu za savladavanje nastavnog programa.

Ne smije studentima uskratiti informacije od vaznosti za uspjeSnost studiranja, ni uslovljavati

izlazak na ispit obaveznom kupovinom udZbenika ¢iji je autor.

Clan 8.
Nastavnik/ica na ispitu je obavezan studenta ocijeniti na osnovu iskazanog znanja, iznesenih
¢injenica 1 njegovog razumijevanja materije, steCenih vjestina i pokazane sposobnosti da
iskazano primjeni u stvarnim uvjetima. Svoje zahtjeve treba temeljiti na pristupacnosti svih
sredstava neophodnih pri savladavanju nastavnog programa.

Clan 9.
Nastavnik/ica ne smije dopustiti da bilo kakvi interesi u nekom drugom poslu naruse njegove
naucno-nastavne obaveze. Poslove za koje je biran ni u kojem slucaju ne smije podrediti bilo
kojim obavezama izvan Univerziteta. Ukoliko nastavnik/ica obavlja odredene aktivnosti izvan
Univerziteta, one ne smiju biti u sukobu sa interesima Univerziteta.

Nastavnik/ica ne smije poticati, prihvacati ili obavljati poslove koji se protive humanim
ciljevima nastavnickog poziva i koji bi mogli Stetno uticati kako na njegov ugled i polozaj,
tako i na ugled i dostojanstvo Univerziteta.
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Clan 10.
Obaveza je nastavnika da povjerenje u nastavnicki posao bude dato onima koji to, uistinu,
zasluzuju.

Obavezan je osigurati moguénost nau¢nog i stru¢nog razvoja, te napredovanja svim osobama
s kojima saraduje bez pristrasnosti.

Clan 11.
Medu nastavnicima treba vladati aktivna stvaralacka atmosfera i vrhunski profesionalni odnos
prema radu, saradnicima i studentima. Odnos medu nastavnicima temelji se na kolegijalnosti,
medusobnom uvazavanju, posStivanju znanja, stru¢nosti i osobnog dostojanstva, na pomoc¢i i
stvaralackoj saradnji, te na profesionalnoj i ljudskoj solidarnosti.

Nastavnik/ica treba paziti da direktno ili indirektno ne povrijedi stru¢ni ugled, napredovanje
ili rad drugog nastavnika. Ako smatra da je odredeni nastavnik/ica kriv zbog nemoralnog,
ilegalnog ili nekorektnog rada, upozoric¢e na to odgovornu osobu.

U javnoj kritici drugog nastavnika 1 njegovog rada mora biti suzdrZan imajuéi u vidu da su
nastavna vijeca, naucna i strukovna drustva, te strucni ¢asopisi primjerena mjesta za strucne
rasprave i kritiku.

Clan 12.
Prihvatajué¢i nacela iz ovog Kodeksa nastavnici se obavezuju da ¢e ih dosljedno provoditi
uvijek i isklju¢ivo u interesu ugleda Univerziteta, svojeg ugleda i dostojanstva, ugleda i
dostojanstva studenata i svih ostalih osoba s kojima saraduju, te u interesu profesije i poslova
koje obavljaju.

Clan 13.
KrSenje nacela ovog Kodeksa predstavlja povredu Casti i radnih obaveza nastavnika, zbog
¢ega moze biti pozvan na odgovornost i izgubiti status univerzitetskog nastavnika ili
saradnika.

Clan 14.
Prijavu za eventualnu povredu Kodeksa rjeSavat ¢e Komitet za eticka pitanja Univerziteta
"Dzemal Bijedi¢" u Mostaru (u daljem tekstu: Komitet).

Prijava se podnosi Komitetu u pisanoj formi i obavezno mora biti potpisana.

Clan 15.
Komitet ¢ine: po 1 (jedan) predstavnik svakog fakulteta - organizacione jedinice Univerziteta,
prorektor za nau¢no-nastavna pitanja, Generalni sekretar Univerziteta i predstavnik Unije
studenata Univerziteta.

Nacin rada Komiteta regulisat ¢e se Poslovnikom o radu.
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Clan 16.
Komitet dostavlja svoje misljenje Senatu Univerziteta na dalje postupanje.

Clan 17.
Ovaj Kodeks stupa na snagu danom njegovog usvajanja.

Clan 18.

Stupanjem na snagu ovog kodeksa stavlja se van snage Kodeks nastavniCke etike broj
101-1-256/07 od 28.02.2007. godine, donesen Nastavno-nau¢nog vijeca Univerziteta "Dzemal
Bijedi¢" u Mostaru.

Predsjedavajuci Senata
Univerziteta ""Dzemal Bijedi¢" u Mostaru

Broj: 101-1-164/13
prof. dr. Sead Pasi¢, rektor
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